แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่
ชื่อหน่วยงาน องค์การบริหารส่วนตำบลดอน อำเภอปะนาเระ จังหวัดปัตตานี
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568
รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ของหน่วยงาน ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด  โดยมีรายละเอียด  ดังนี้

	ที่
	ชื่อหน่วยงาน
	วันที่ประกาศ
	ข้อมูลประกอบ

	1
	อบต.ดอน
	5 กพ.69
	การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์การ
ฉบับภาษาอังกฤษ
https://www.dorn.go.th/front/menu/75/113

[image: ]

	2
	อบต.ดอน
	5 กพ.69
	การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์การ
ฉบับภาษาไทย
https://www.dorn.go.th/front/menu/75/113
[image: ]




2.การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร
	ลำดับที่
	ชื่อหน่วยงาน
	วันที่ดำเนินการ
	รูปแบบการดำเนินการ
	ข้อมูลประกอบ

	1
	อบต.ดอน
	5 มิย. 69
	เจ้าหน้าที่ องค์การบริหารส่วนตำบลดอน ได้เข้าร่วม รับฟังการดำเนินการจัดทำ ITA ของหน่วยงาน 
	
https://www.dorn.go.th/front/event/560
[image: ]


	2
	อบต.ดอน
	9 มีค. 69
	องค์การบริหารส่วนตำบลดอน ประกาศเจตนารมณ์ ต่อต้านทุจริตต่อต้านคอร์รัปชั่น ภายใต้ โปร่งใสเป็นธรรม  ซื่อสัตย์ สุจริต เที่ยงธรรม  ตรวจสอบได้
	https://www.dorn.go.th/front/event/559

[image: ]






3.รายงานการรับของขวัญและของกำนันตามนโยบาย No Gift Policy  จากการปฏิบัติหน้าที่

	ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ
	จำนวน (ครั้ง)

	ผู้ให้ของขวัญ

	1.หน่วยงานภาครัฐ
	0

	2.หน่วยงานภาคเอกชน
	0

	3.ประชาชน
	0

	4.อื่นๆ
	0

	รับในนาม

	1.หน่วยงาน
	0

	2.รายบุคคล
	0

	การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญที่ได้รับ

	1.ส่งคืนแก่ผู้ให้
	0

	2.ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน
	0

	3.อื่นๆ โปรดระบุ
	0




4.ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน
	ไม่มี										
5.ข้อเสนอแนะอื่นๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่
ข้อเสนอแนะคือ ควรเน้นย้ำนโยบายดังกล่าวทุกปี  เพื่อให้เจ้าหน้าที่และผู้บริหารตระหนัก	
[image: The image shows a handwritten signature on a plain white background.

เนื้อหาที่สร้างโดย AI อาจไม่ถูกต้อง]

(ลงชื่อ)
					    (นางพรปวีณ์  จิรภัทราสวัสดิ์)
					     เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน
						     ผู้รายงาน

(ลงชื่อ)   [image: The image shows a handwritten signature on a white background.

เนื้อหาที่สร้างโดย AI อาจไม่ถูกต้อง]
					          (นายมะสายดี  เจะมิง)
	   			       นายกองค์การบริหารส่วนตำบลดอน
						ผู้รับรองรายงาน
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Announcement of Office of the Don Subdistrict Administrative Organizaion
Subject: Intention to not accept any kind of gifts from performing duties (No Gift Policy)

Office of the Don Subdistrict Administrative Organizaion is determined to develop
transparent operations, adhere to common interests more than personal interests and
without conflict of interest in correspondence with the National Reform Plans on prevention
and suppression of corruption and malfeasance (Revised Edition), which aims for agencies
‘to operate with transparency, without conflict of interest. All government officials shall not
accept any kind of gifts from performing duties. (No Gift Policy)

Therefore, we would like to announce the intention of Office of the Don Subdistrict
Administrative Organizaion and allOffice of the Don Subdistrict Administrative Organizaion
officers to not accept any kind of gifts while performing duties (No Gift Policy). We will
together establish organizational culture and integrity value at work, not accepting the
patronage system, avoiding actions that may affect discretion or decision-making during
performing duties that would lead to discrimination. Also, we cooperatively prevent the
unfair performance of duties and a conflict of interest along with bullding public trust by
performing our duties with good governance.

Itis hereby announced and to strctly adhered to all.

This announcement is hereby issued on February 5%, 2026

(Mr masaidee Cheming)
Chief Executive of the SAO
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